[bookmark: _GoBack]⚡️ Алгоритм функціонування ліцею 
та дій працівників у разі багатоденного (тривалого) блекауту
(Цей алгоритм передбачає, що електропостачання припинилося і, згідно з прогнозами або інструкціями органів влади, не відновиться протягом кількох днів (2 дні і більше). У цьому випадку школа переходить із режиму навчання в режим життєзабезпечення та забезпечення зв'язку.)


	Фаза I: Ініціація та прийняття ключових рішень (перші години)

	Крок
	Дії
	Відповідальний

	1.1.
	Визначення тривалості. Зв'язок з Управлінням освіти та ДСНС для отримання попередньої інформації про очікувану тривалість блекауту
	Директор

	1.2.
	Рішення про роботу школи. Прийняття рішення про призупинення очного навчання та перехід на дистанційний/асинхронний режим до відновлення електропостачання
	Директор (за погодженням з УО)

	1.3.
	Евакуація/Завершення занять. Організоване та безпечне завершення поточних занять та передача дітей батькам (якщо це не було зроблено під час першого дня). Діти, яких не забрали, залишаються під наглядом. 
	Адміністрація, класні керівники

	1.4.
	Сповіщення батьків. Розсилка термінового повідомлення (через SMS, мобільний інтернет, оголошення) про призупинення очного навчання та алгоритм подальшої роботи (дистанційно/асинхронно)
	Адміністрація, класні керівники

	1.5.
	Вимкнення та знеструмлення всіх некритичних систем та обладнання. Злив води з систем, які можуть замерзнути (за потреби). 
	ЗД з АГЧ, техперсонал

	Фаза II: Управління ресурсами та життєзабезпечення (багатоденний режим)
Основна мета – забезпечити функціонування школи як «Пункту незламності» (якщо це визначено місцевою владою) та підтримання приміщень у робочому стані

	2.1.
	Генератор та Паливо. Запуск та контроль за роботою генератора (за наявності) виключно для критичних потреб . Суворий облік палива та планування заправки 
	ЗД з АГЧ, техперсонал

	2.2.
	Зв'язок та Інтернет. Забезпечення роботи одного пункту зв'язку (наприклад, кабінет директора) за допомогою генератора/потужних павербанків для комунікації з УО та екстреними службами 
	Адміністрація, секретар

	2.3.
	Теплопостачання. Підтримка мінімально необхідної температури для запобігання пошкодженню систем опалення. У разі критичного похолодання – використання альтернативних джерел опалення (згідно з інструкцією)
	ЗД з АГЧ, техперсонал

	2.4.
	Вода та Харчування. Перевірка та поповнення запасів питної води. Організація роботи харчоблоку лише для критичних потреб (наприклад, для чергового персоналу або як «Пункт незламності»). Використання запасів сухого пайка 
	ЗД з АГЧ, відповідальний за харчування

	2.5.
	Чергування персоналу. Створення графіка чергування для забезпечення охорони, обслуговування генератора та контролю за станом приміщень
	Директор

	Фаза III: Організація освітнього процесу (Асинхронний режим)
В умовах багатоденного блекауту неможливо вимагати проведення онлайн-уроків. Освіта переходить у гнучкий, асинхронний формат.

	3.1.
	Визначення формату. Перехід на асинхронне навчання (самостійна робота) на час відсутності світла/зв'язку 
	Директор, заступники

	3.2.
	Завдання «Офлайн». Вчителі готують завдання, які можна виконати без доступу до Інтернету (робота з підручником, письмові вправи, творчі завдання, проєкти) 
	Усі вчителі-предметники

	3.3.
	Розсилка матеріалів. Матеріали та інструкції розсилаються батькам першим же доступним способом (через мобільний зв'язок, коли з'являється інтернет, або через чергового класного керівника, який має зв'язок)
	Класні керівники, вчителі

	3.4.
	Консультації. Організація «консультаційних годин» у школі для учнів, які не мають зв'язку (за умови безпеки та функціонування школи як «Пункт незламності»), або телефонні консультації (коли з'являється мобільний зв'язок)
	Адміністрація, вчителі

	3.5.
	Гнучкість оцінювання. Встановлення гнучких термінів виконання завдань та оцінювання, з огляду на обмежені можливості учнів
	Заступники, вчителі

	Фаза IV: Відновлення роботи

	4.1.
	Відновлення живлення. Фіксація відновлення електропостачання та перевірка усіх систем
	ЗД з АГЧ

	4.2.
	Перевірка систем. Перевірка систем опалення, водопостачання, зв'язку, пожежної безпеки. Запуск обладнання, що було законсервовано. 
	ЗД з АГЧ, техперсонал

	4.3.
	Рішення про повернення. Директор приймає рішення про відновлення очного навчання та визначає дату, коли учні мають повернутися до класів (зазвичай, не раніше, ніж через 12-24 години після стабільного відновлення живлення) 
	Директор (за погодженням з УО)

	4.4.
	Сповіщення про повернення. Інформування батьків про відновлення очного навчання 
	Адміністрація, класні керівники



Критична примітка:
Безпека понад усе. У разі оголошення повітряної тривоги всі дії, пов'язані з переміщенням, ресурсами та навчанням, негайно припиняються, і весь персонал та учні (якщо вони присутні) мають перейти до укриття згідно з основним алгоритмом дій при тривозі.
